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Janeiro de 2024
DOMINGO SEGUNDA QUARTA QUINTATERÇA SEXTA SÁBADO

07
 Dia da Liberdade de 

Cultos


14
 Dia Internacional da 

Pip
 Dia do Enfermo

21
 Dia Internacional do 

Moleto
 Dia Mundial da Religião


31

31
 Dia Internacional da 

Privacidade de Dado
 Dia Internacional do 

Leg
 Dia da Abertura dos 

Portos (1808)


01
 Confraternização 

Universa
 Dia Mundial da Paz

08
 Dia do Fotógrafo


15
 Dia dos Adulto
 Dia Mundial do 

Compositor



   

22
 Dia de Santo André


02
 Dia Mundial dos 

Introvertidos

09
 Dia do Astronaut
 Dia do Fico (1822)

16
 Dia dos Cortadores de 

Cana-de-açúcar


23
 Dia Internacional da 

Medicina Integrativa



 Dia da Saudad
 Dia do Portuári
 Dia Nacional das 

Histórias em 
Quadrinhos



 Dia do Lançamento do 
1º Satélite (EUA

 Dia Mundial do Mágico


 Dia Internacional do 
Hanseniano


03
 Dia do Juiz de Menores

10
 Festa de São Gonçalo 

do Amarante

17
 Dia dos Tribunais de 

Contas do Brasil

24
 Dia Internacional da 

Educaçã
 Dia da Constituiçã
 Dia da Previdência 

Socia
 Dia Nacional dos 

Aposentado
 Instituição do 

Casamento Civil no 
Brasil



04
 Dia da Abreugrafi
 Dia Mundial do Braille

11
 Dia do Controle da 

Poluição por 
Agrotóxico

 Dia Internacional do 
Obrigado

18
 Dia de Santo Irmão 

Jaime Hilário (mártir 
de Turón)



            

25

28

 Criação dos Correios 

      e Telégrafos no Brasil 

 Dia do Carteir
 Fundação de São 

Paulo (1554)



 

05
 Criação da 1ª 

Tipografia no Brasil

12
 Dia do Empresário 

Contábil

19
 Dia Internacional do 

Queijo Quar
 Dia de São Mário


26

29

 Dia da Gula


06
 Dia da Gratidã
 Dia de Reis

13
 Dia Internacional do 

Leonismo

20
 Dia do Farmacêutic
 Inauguração da 

Primeira Exposição 

      do Museu de Art

 Moderna do RJ (1949)



27

30

 Dia Internacional em 
Memória às Vítimas 


      do Holocaust
 Dia da Elevação do 

Brasil Vice-Reinado 
(1763)



Mensalmente, reunimos pautas corporativas relevantes e personalizadas para 
você. Queremos suas ideias e sugestões! Compartilhe conosco em 
gpessoas@conecto.com.br. Juntos, enriqueceremos nosso espaço.

mailto:gpessoas@conecto.com.br


"Que Janeiro traga consigo a 
promessa de novos começos, a energia 

renovada de sonhos a serem 
realizados e a serenidade necessária 

para enfrentar qualquer desafio 
que o ano nos reserve."



I n a u g u r aç õ e s

Coop Drogaria 



01/12/2023

Santo André, SP


Leroy Merlin 


01/12/2023

Salvador, BA


Coop Empório 


07/12/2023

Santo André, SP 


Max Atacadista 


15/12/2023

Sorocaba, SP




Caio Fábio

Coordenador

Caio Fábio Ramos 
Novo Coordenador 

de Equipe Time 
Desenvolvimento

N os s o  

o r g u l h o#



aniversariantes Janeiro

Patricia

09/01
pgarajau@conecto.com.br

Ag
ost
o

Administrativo

Tarcisio

15/01
tmelo@conecto.com.br
Desenvolvimento

DANILO 

02/01
dgouveia@conecto.com.br
Consultoria

ADRIANO  

07/01
amiguel@conecto.com.br
Suporte

Daniel 

09/01
daniels@conecto.com.br
Consultoria

Rodrigo

16/01
rcardoso@conecto.com.br
Agência



Cesar

30/01
cpereira@conecto.com.br
Desenvolvimento

aniver

sarian

tes 

A
g
o
st
o

Alejandro

23/01
asdina@conecto.com.br
Diretoria

Daniela

30/01
dignacio@conecto.com.br
Gestão de pessoas 

Wesley

23/01
wacarvalho@conecto.com.br
Gestão Ativa

Bruna

25/01
bsartorato@conecto.com.br
Suporte

CLAYTON

19/01
clayton@conecto.com.br
Gestão Ativa



[Dia 06 – Dia da gratidão]

 Dia da gratidão



No dia 6 da jornada da gratidão, somos convidados a refletir sobre


as bênçãos que permeiam nossa vida diária.


Às vezes, nos perdemos na correria cotidiana e nos esquecemos


de apreciar as pequenas coisas que tornam cada dia único.


Hoje é uma oportunidade para expressarmos gratidão por momentos


simples, pela saúde que desfrutamos, pelos relacionamentos que


cultivamos e pelas oportunidades que se apresentam.


Ao reconhecermos as dádivas que nos cercam, cultivamos um


coração grato, capaz de atrair mais positividade e abundância.


Que o dia 6 da gratidão nos inspire a olhar ao nosso redor com


olhos renovados, encontrando motivos para agradecer


em cada esquina da vida.

janeiro

06



Ferro

afia

o ferro



Assim como ferreiros usam o atrito para deixar suas ferramentas

mais afiadas, profissionais também se tornam melhores ao

enfrentar desafios.



Lidar com problemas e competir no emprego é como um treino que

nos faz mais fortes e preparados para as exigências.



Trabalhar com colegas que também são bons e têm ambições cria

um ambiente onde podemos aprender uns com os outros,

melhorar ideias e criar coisas novas.



Os desafios no trabalho não deve ser visto como algo ruim,

mas como uma chance de ficar melhor.



Conversar com outros profissionais e resolver problemas difíceis

nos faz aprender mais, nos tornar mais fortes e melhorar o que

sabemos fazer.



É como o ferreiro que, ao trabalhar no metal, faz com que se torne

uma lâmina afiada.



Da mesma forma, os profissionais, ao encararem desafios,

se transformam para alcançar o melhor que podem ser.

Ferro

afia

o ferro



Continue

buscando

conhecimento

Buscar conhecimento continuamente após a formatura 

é uma prática valiosa para o desenvolvimento 


pessoal e profissional. 



Aqui estão algumas dicas para continuar

aprendendo ao longo da vida:


 Crie metas de aprendizado 

Estabeleça metas claras e realistas para o que deseja aprender.

Divida essas metas em etapas menores e alcançávei

 Leitura constante

Mantenha o hábito da leitura regular. Leia livros, artigos, blogs e

notícias relevantes para sua área de interesse.

Explore diferentes gêneros e tópicos para ampliar sua perspectiva

 Cursos Online

Inscreva-se em cursos online, muitos dos quais são gratuitos

Considere cursos específicos relacionados à sua área profissional 

ou explore novos campos.




 Desenvolva novas habilidades

Identifique as habilidades que são valiosas em sua área e trabalhe 

continuamente para aprimorá-las.

Esteja aberto a aprender habilidades relacionadas, mesmo que não 

estejam diretamente ligadas à sua carreira atual

 Mantenha uma mentalidade curiosa

Esteja sempre aberto a novas ideias e perspectivas.

Desenvolva uma mentalidade de aprendizado contínuo, reconhecendo

que sempre há mais a descobrir e entender

 Use a tecnologia a seu favor

Aproveite aplicativos, podcasts e plataformas online que oferecem

conteúdo educacional.

Utilize ferramentas de aprendizado adaptativo para personalizar 

sua jornada de aprendizado.

*Se liga na dica*

Plataforma de curso Coursera - https://www.coursera.org/


Leitura Biblioteca Corporativa Conecto

 



O espaço de trabalho é um espaço onde a colaboração, 

o respeito e a ética devem ser prioridades para 

promover um ambiente saudável e produtivo. Entre os 

comportamentos que podem comprometer essa 

atmosfera, a fofoca se destaca como uma prática que, 

muitas vezes, vai contra os princípios éticos que 

sustentam a cultura organizacional positiva.



A fofoca pode ser definida como a divulgação de 

informações, muitas vezes especulativas, sobre a vida 

pessoal ou profissional de colegas de trabalho. Embora 

possa parecer inofensiva à primeira vista, a fofoca pode 

rapidamente se transformar em um comportamento 

prejudicial, minando a confiança, prejudicando 

relacionamentos e comprometendo a integridade do 

ambiente profissional.



A ética, por sua vez, refere-se aos princípios morais que 

orientam o comportamento humano. No contexto do 

trabalho, a ética é fundamental para garantir que as 

interações se baseiem em honestidade, justiça e 

respeito mútuo. 

Fofoca & 
 se misturam

Ética

Não



A disseminação de fofocas, no entanto, muitas 

vezes viola esses princípios éticos, levando a uma 

quebra na confiança entre colegas e gerando um 

clima tóxico.



Para manter a ética no local de trabalho, é 

fundamental que os colaboradores se 

conscientizem dos impactos negativos da fofoca e 

busquem promover um ambiente baseado na 

transparência e na comunicação aberta.


A promoção de uma cultura organizacional ética 

envolve a responsabilidade de cada indivíduo em 

resistir à tentação da fofoca e focar em construir 

relações profissionais saudáveis.



Em resumo, fofoca e ética são elementos que não 

se misturam de forma positiva no ambiente de 

trabalho. Manter a integridade e o respeito mútuo é 

essencial para promover um ambiente de trabalho 

produtivo e saudável. Ao reconhecer o impacto 

negativo da fofoca, os colaboradores podem 

contribuir para a construção de uma cultura 

organizacional baseada na ética e no respeito.
 



Se adaptando ao perfil de cada cliente, nosso time 
imerge na realidade de cada parceiro, personaliza o 
atendimento, cria conexões com o(s) parceiro(s) 
internos e externos e promove excelência. Os serviços 
suportados pelo Gestão Ativa hoje são: Gestão de 
Conta, Gestão de Projetos, Analista(s) dedicado(s), 
Sustentação (N1, N2 e N3) e Treinamento(s).



Com 13 colaboradores, são mais de 600 lojas 
atendidas direta e indiretamente via sustentação, mais 
de 30 projetos anuais e diversas outras implantações/
inaugurações.



Claro, além de atendermos aos clientes internos 
(Diretoria, Comercial, Administrativo, Tecnologia, CQ, 
Projetos, Suporte, Desenvolvimento e Consultoria) 
quando envolvidos com alguns desses clientes 
externos.


Qual o objetivo

do time?

Gestão Ativa



Qual a importância 
do time?

Colaboradores:

O Gestão Ativa é um departamento de 
atendimento personalizado e exclusivo. 

Daniel, Eduardo, Everton, Fábio, Henrique, Ricardo, Marcelo, 
Maxuel, Robson, Vagner, Clayton, Thais e Wesley

Onde atuam?
Atuamos no prédio 72, 

próximo a Sala de Treinamento.

Assaí, Camicado/Renner, Grupo Cencosud, Coop, Copercana, 
Leroy Merlin, Masterboi e Zona Sul.



Os clientes atendidos 

pelo GA são:



O ano de 2023 foi 
um ano de muitas 
conquistas para a 
Conecto.

37Novos 
Colaboradores

23+
inaugurações

 Carrinho

      inteligente

 CIBUS

Novidades em Produtos:



cartão

ALMENTAÇÃO / REFEIÇÃO

Parceria:

Parceria:

Academias:

Refeitório

Corporativa 

Biblioteca 
Corporativa

PARCERIAS 
Restaurantes

Parceria:

Parceria:Parceria:

Parceria:

Parceria: Parceria: Parceria: Parceria:

Parceria:

Para os Colaboradores:
Melhorias e parcerias



Dress Code

Conecto

O dress code, ou código de vestimenta, desempenha um

papel crucial no ambiente corporativo, transcendendo

a simples escolha de roupas.



Além de estabelecer uma atmosfera de profissionalismo,

o dress code reflete a identidade e os valores da empresa. 



Ele não apenas contribui para a imagem organizacional,

mas também influencia o clima e a cultura interna.




 Camiseta

 Blusas de alç

 Sai

 Calç

 Têni

 Bermuda Jeans, Sarja ou Alfaiataria


 Sapato

 Sandália

 Relógio

 Joia

 Maquiagem

Trajes Adequados

 Tomara que cai

 Mini sai

 Chinelo

 Camisetas de tim

 Jeans rasgad

 Calça moleto

 Camisetas com manifestações políticas


 Calça moleto

 Short

 Roupa de ginástic

 Bonés, toucas ou chapéu

 Óculos escuros

Trajes Inadequados

Vamos relembrar

o nosso dress code?

Para entender melhor

CLIQUE AQUI



A Conecto desempenha 

um papel fundamental na 

promoção 


de um mundo mais 

sustentável por meio de 

diversas iniciativas,


e queremos inspirar você 

a se juntar a nós nesse 

compromisso. 

Veja algumas das contribuições da Conecto 


para um planeta mais saudável:

Conecto Verde

Pequenas atitudes, GRANDES mudanças

Garrafas Reutilizáveis - Combatemos o 

desperdício de plástico incentivando o uso 

de garrafas reutilizáveis.



Canecas Reutilizáveis - Escolha uma 

caneca reutilizável que combine com seu 

estilo e faça a diferença no seu dia a dia. 



E você, já parou para pensar no impacto das suas ações no meio ambiente? 

Pequenas mudanças em casa podem ter um impacto significativo no futuro 

do nosso planeta. Adote essas práticas sustentáveis em sua casa e faça 

parte da mudança positiva que queremos ver no mundo.



Juntos, podemos desfrutar da beleza do nosso planeta sem causar danos. 



Faça a sua parte por um mundo cada vez melhor!


Pratos e copos reutilizáveis - Não só 

economiza recursos, mas também adiciona 

um toque sustentável às suas refeições.




Coleta Seletiva - Comprometemo-nos com 

a separação responsável dos resíduos. A 

coleta seletiva é uma prática simples que 

faz uma grande diferença. Faça a sua parte!






Se você está impressionado que esse dia existe, acho que não foi só você, 
mas sim ele existe para nos lembrar que ser adulto é sim uma grande 
vitória, que precisa de um dia especial para refletirmos na conquista de 
enfrentar essa fase.



Na vida adulta, descobrimos que a beleza está nos olhos de quem sabe 
apreciar um bom orçamento equilibrado e uma despensa bem organizada. 
Antes, pensávamos que a verdadeira aventura estava em viagens exóticas, 
mas agora percebemos que comprar um sofá novo pode ser tão 
emocionante quanto escalar o Everest.



A beleza de ser adulto está na habilidade recém-descoberta de dizer "não" 
para compromissos sociais sem sentir culpa. Afinal, quem precisa de uma 
festa agitada quando se pode ter uma noite de sofá, pijama e Netflix?



A sabedoria adquirida ao longo dos anos nos ensina que a verdadeira 
felicidade pode ser encontrada em uma boa xícara de café, um livro 
interessante e a companhia de um amigo ou do nosso bichinho de 
estimação.



Os perrengues da vida adulta transformam-se em histórias épicas dignas de 
serem contadas em jantares com amigos. Quem imaginaria que consertar 
uma torneira vazando poderia ser tão emocionante? Ou que sobreviver a 
uma ida ao supermercado sem uma lista de compras seria um feito 
heroico? E que tal a arte da culinária? Ah, essa dá pra escrever um livro de 
quantas vezes fizemos e refizemos aquela receita.



A beleza de ser adulto está nos momentos em que rimos dos nossos 
próprios percalços e nos abraçamos após superar os desafios do dia a dia. 
Afinal, a verdadeira maturidade não está em evitar os obstáculos, mas em 
enfrentá-los com uma mistura de humor e resiliência.



Então, brindemos à vida adulta, com suas rugas e risadas, contas e 
conquistas, pois é nesse caos organizado que encontramos a verdadeira 
magia de sermos os diretores das nossas próprias comédias dramáticas.



Código da lingua

Substantivo comum x substantivo próprio


O substantivo comum denomina qualquer ser uma 
espécie sem especificá-lo, de maneira generalizada. 
Neste caso, inicia-se com letra minúscula.

Exemplos: loja, empresa, comunicação, etc.



O substantivo próprio especifica o ser ao qual nomeia; ou 
seja, o nome próprio serve para identificar um 
substantivo em relação aos demais, tornando-o 
inconfundível.  Substantivos próprios iniciam-se com letra 
maiúscula.

Exemplos: Conecto, Assaí,  Muffato, etc.



O uso de maiúsculas para substantivos próprios ajuda a 
destacar e identificar entidades específicas, como nomes 
de empresas, produtos, marcas, departamentos, cargos, 
entre outros. Demonstra cuidado e atenção aos detalhes 
na comunicação escrita.



No contexto empresarial,  nomes de empresas e marcas 
são valiosos. O uso consistente de maiúsculas para esses 
substantivos próprios é uma forma de respeitar e 
preservar a identidade e reputação da marca.



Portanto, escrever substantivos próprios com letra 
maiúscula em contextos empresariais não apenas segue 
normas gramaticais, mas também contribui para a 
clareza, profissionalismo e padronização da comunicação 
escrita. Essa prática é uma parte importante da etiqueta 
empresarial e da construção de uma imagem 
organizacional respeitável.

Falar e escrever corretamente é essencial para ser 
bem sucedido em qualquer profissão. Além de ter 
uma redação bem estruturada, é preciso dominar a 
norma culta do português para comunicar-se melhor 
com clientes e com a equipe, redigir documentos de 
forma precisa e assegurar que a mensagem seja 
compreendida por quem a recebe.



Costumamos trocar mensagens escritas com certa 
frequência, e muito provavelmente algum tropeço no 
uso do idioma já chamou sua atenção. Mais certo 
ainda, é que vários passaram despercebidos. E você? 
Será que já não cometeu algum equívoco também?



Pensando nisso criamos uma coluna em nossa revista, 
com dicas sobre como melhorar a escrita e evitar 
erros de português. A l inguagem usada nos e-mails 
transmite conhecimentos sobre a organização e 
também diz muito sobre você.



Iniciaremos falando sobre uma regra que pode 
parecer fácil  à primeira vista, mas que pode causar 
confusão.

Maiúscula ou minúscula? Aprenda 
usar de maneira correta os nomes.

Código 
da língua

Código 
da língua



Código da língua

Substantivo comum x substantivo próprio


O substantivo comum denomina qualquer ser uma espécie sem 
especificá-lo, de maneira generalizada. Neste caso, inicia-se com 
letra minúscula.

Exemplos: loja, empresa, comunicação, janeiro, etc.



O substantivo próprio especifica o ser ao qual nomeia; ou seja, o 
nome próprio serve para identificar um substantivo em relação 
aos demais, tornando-o inconfundível.  Substantivos próprios 
iniciam-se com letra maiúscula.

Exemplos: Conecto, Assaí,  Muffato, etc.



O uso de maiúsculas para substantivos próprios ajuda a destacar 
e identificar entidades específicas, como nomes de empresas, 
produtos, marcas, departamentos, cargos, entre outros. 
Demonstra cuidado e atenção aos detalhes na comunicação 
escrita.



No contexto empresarial,  nomes de empresas e marcas são 
valiosos. O uso consistente de maiúsculas para esses 
substantivos próprios é uma forma de respeitar e preservar a 
identidade e reputação da marca.



Portanto, escrever substantivos próprios com letra maiúscula em 
contextos empresariais não apenas segue normas gramaticais, 
mas também contribui para a clareza, profissionalismo e 
padronização da comunicação escrita. Essa prática é uma parte 
importante da etiqueta empresarial e da construção de uma 
imagem organizacional respeitável.

Falar e escrever corretamente é essencial para 
ser bem sucedido em qualquer profissão. Além 
de ter uma redação bem estruturada, é preciso 
dominar a norma culta do português para ser 
admitido em qualquer processo seletivo, 
manter-se empregado e alcançar novas posições 
hierárquicas.



Costumamos trocar mensagens escritas com 
certa frequência, e muito provavelmente algum 
tropeço no uso do idioma já chamou sua 
atenção. Mais certo ainda, é que vários 
passaram despercebidos. E você? Será que já 
não cometeu algum equívoco também?



Pensando nisso criamos uma coluna em nossa 
revista, com dicas sobre como melhorar a 
escrita e evitar erros de português. A l inguagem 
usada nos e-mails transmite conhecimentos 
sobre a organização e também diz muito sobre 
você.

Maiúscula ou minúscula? Aprenda 
usar de maneira correta os nomes.

Código 
da lingua

Código 
da lingua

Texto por  Cibele Silva



 todos nós, mas a forma como 
lidamos com eles está muito 
relacionada à nossa saúde mental. 
Hoje, a própria Organização Mundial 
da Saúde (OMS) traz um conceito de 
saúde mental bem mais amplo, 
incorporando várias faces da saúde 
do ser humano, envolvendo aspectos 
sociais, de trabalho, de lazer, e não 
somente a ausência de uma doença.



Algumas dicas para cuidar 
da sua saúde mental:

Busque ajuda profissional



Algumas pessoas ainda pensam que 
só precisam buscar um 
acompanhamento psicológico quando 
já estão com algum nível de 
sofrimento, mas não é bem assim. 
Também é possível prevenir o 
adoecimento mental com o processo 
de psicoterapia. É fundamental 
procurar ajuda profissional ao 
perceber sofrimento ou dificuldades 
em lidar com as emoções. Um 
atendimento psicológico pode ajudar 
a manter ou reequilibrar sua saúde 
mental.



Onde posso buscar por ajuda 
profissional

 Clínica Espaço Saúde Alpha

Essa clínica conta com diversos 
profissionais voltados para a saúde 
mental.

Aceitam o Plano Porto Seguro

End.: Calçada das Margaridas, 336 
Centro Comercial - Alphaville

Telefone: (11) 4191-5122

Celular/WhatsApp: (11) 99541-4464

E-mail: 
clinicaespacosaudealpha@gmail.com

Horário de funcionamento:

Segunda a Sexta das 8:00 às 21:00

Sábado das 8:00 às 12:00

 Faça atividade física diariamente (uma 
caminhada já ajuda bastante

 Tente dormir be

 Mantenha uma alimentação saudáve

 Adquira novas habilidades (artesanato, 
música, culinária, desenho, etc

 Mantenha o equilíbrio entre atividades 
laborais e laze

 Reserve um tempo para pessoas da 
família e para os amigo

 Estimule a cognição, através de um 
bom livro ou assistindo documentário

 Estabeleça objetivos de vid

 Exercite o autoconhecimento através 
de algumas atividades como yoga, 
meditação e reflexã

 Tenha contato com a natureza, faça 
caminhadas ao ar livre, tome um banho 
de cachoeira, crie plantas em casa, tire 
um tempo e vá para a praia relaxar.

O Janeiro Branco é uma campanha 
criada em 2014 por psicólogos 
brasileiros para conscientizar a 
população sobre a importância da 
saúde mental. Vale destacar que 
janeiro não foi escolhido ao acaso, e 
sim como uma estratégia para 
incentivar as pessoas a refletirem 
sobre suas vidas. Afinal, nada mais 
oportuno do que aproveitar o início de 
um novo ano para repensar metas e 
cuidar de si.

Além disso, a cor representa uma 
página em branco como oportunidade 
de escrever uma nova história, 
priorizando o cuidado com o bem-
estar mental. O movimento também 
destaca a necessidade de 
desconstruir tabus relacionados à 
saúde emocional. A intenção do 
Janeiro Branco é promover um 
ambiente acolhedor em que as 
pessoas se sintam à vontade para 
expressar suas emoções e buscar 
apoio quando necessário.



Ter uma boa saúde mental é muito 
mais do que não ter um transtorno 
psiquiátrico. Significa manter um 
bem-estar, qualidade de vida, estando

bem consigo e com os outros. É saber 
encarar os estressores do cotidiano, 
muitas vezes imprevisíveis. Sabemos 
que problemas vão surgir na vida de
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 todos nós, mas a forma como 
lidamos com eles está muito 
relacionada à nossa saúde mental. 
Hoje, a própria Organização Mundial 
da Saúde (OMS) traz um conceito de 
saúde mental bem mais amplo, 
incorporando várias faces da saúde 
do ser humano, envolvendo aspectos 
sociais, de trabalho, de lazer, e não 
somente a ausência de uma doença.



Algumas dicas para cuidar 
da sua saúde mental:

Busque ajuda profissional



Algumas pessoas ainda pensam que 
só precisam buscar um 
acompanhamento psicológico quando 
já estão com algum nível de 
sofrimento, mas não é bem assim. 
Também é possível prevenir o 
adoecimento mental com o processo 
de psicoterapia. É fundamental 
procurar ajuda profissional ao 
perceber sofrimento ou dificuldades 
em lidar com as emoções. Um 
atendimento psicológico pode ajudar 
a manter ou reequilibrar sua saúde 
mental.



Onde posso buscar por ajuda 
profissional

 Clínica Espaço Saúde Alpha

Essa clínica conta com diversos 
profissionais voltados para a saúde 
mental.

Aceitam o Plano Porto Seguro

End.: Calçada das Margaridas, 336 
Centro Comercial - Alphaville

Telefone: (11) 4191-5122

Celular/WhatsApp: (11) 99541-4464

E-mail: 
clinicaespacosaudealpha@gmail.com

Horário de funcionamento:

Segunda a Sexta das 8:00 às 21:00

Sábado das 8:00 às 12:00

 Faça atividade física diariamente (uma 
caminhada já ajuda bastante

 Tente dormir be

 Mantenha uma alimentação saudáve

 Adquira novas habilidades (artesanato, 
música, culinária, desenho, etc

 Mantenha o equilíbrio entre atividades 
laborais e laze

 Reserve um tempo para pessoas da 
família e para os amigo

 Estimule a cognição, através de um 
bom livro ou assistindo documentário

 Estabeleça objetivos de vid

 Exercite o autoconhecimento através 
de algumas atividades como yoga, 
meditação e reflexã

 Tenha contato com a natureza, faça 
caminhadas ao ar livre, tome um banho 
de cachoeira, crie plantas em casa, tire 
um tempo e vá para a praia relaxar.

O Janeiro Branco é uma campanha 
criada em 2014 por psicólogos 
brasileiros para conscientizar a 
população sobre a importância da 
saúde mental. Vale destacar que 
janeiro não foi escolhido ao acaso, e 
sim como uma estratégia para 
incentivar as pessoas a refletirem 
sobre suas vidas. Afinal, nada mais 
oportuno do que aproveitar o início de 
um novo ano para repensar metas e 
cuidar de si.

Além disso, a cor representa uma 
página em branco como oportunidade 
de escrever uma nova história, 
priorizando o cuidado com o bem-
estar mental. O movimento também 
destaca a necessidade de 
desconstruir tabus relacionados à 
saúde emocional. A intenção do 
Janeiro Branco é promover um 
ambiente acolhedor em que as 
pessoas se sintam à vontade para 
expressar suas emoções e buscar 
apoio quando necessário.



Ter uma boa saúde mental é muito 
mais do que não ter um transtorno 
psiquiátrico. Significa manter um 
bem-estar, qualidade de vida, estando

bem consigo e com os outros. É saber 
encarar os estressores do cotidiano, 
muitas vezes imprevisíveis. Sabemos 
que problemas vão surgir na vida de
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 TotalPass



A TotalPass foi planejada para contribuir 
com a sua saúde física e mental. 
Exercícios físicos nos proporciona uma boa 
saúde mental.

Mas no aplicativo da TotalPass também 
temos outras opções como meditação, 
psicólogo online, entre outros.





Retirada do  na sala Voucher
Gestão de Pessoas

Manicure

Pedicure

Cabeleireiro

Depilação





Serviços oferecidos:

Ambiente Aconchegante 
Serviços Personalizados

Equipe de Especialistas


Tudo isso em um 
espaço com:

End: Calçada dos Cravos 
Nº 35 - Centro comercial

11 97796-0103

Parceria Conecto e Salão de Beleza Black Pearl

As colaboradoras da Conecto tem 

um voucher de desconto de  na Black Pearl.

10%


